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FLASOG

2025: Un ano de consolidacion, cooperacion y mirada estratégica para FLASOG

El cierre del afio nos invita a detenernos, revisar lo realizado y reconocer tanto los avances como los de-
safios que siguen marcando el rumbo de nuestra Federacion. Durante el 2025, FLASOG ha reafirmado
su papel como articuladora del conocimiento y promotora del trabajo conjunto entre las sociedades na-
cionales, en un contexto regional dinamico que exige respuestas claras, oportunas y sostenidas. Desde
el Comité Ejecutivo, el acompanamiento a la planificacion y ejecucion de las actividades académicas,
administrativas e institucionales ha sido una tarea permanente, en concordancia con los objetivos esta-
blecidos para el periodo 2023-2026.

La lll Cumbre FLASOG “Controversias en Ginecologia y Obstetricia”, realizada en Guayaquil, se consolido
como uno de los principales hitos académicos del afio. Elencuentro reunié a profesores y especialistas de
referencia, quienes compartieron conocimientos, experiencias y propuestas que enriquecieron la com-
prensién de patologias prevalentes y fortalecieron la toma de decisiones clinicas en toda la region. Fue un
espacio que reafirmd la importancia de promover debates cientificos serios, abiertos y sustentados en la
evidencia.

En el plano internacional, FLASOG tuvo una presencia destacada en el Congreso FIGO, llevando adelante
un simposio en espanol y contribuyendo en diferentes espacios mediante la participacion de nuestros
comités en sesiones especializadas. Esta presencia no solo dio visibilidad al trabajo regional, sino que
también consolidé a FLASOG como interlocutor valido y necesario en foros globales de salud de la mujer.
A lo largo del ano mantuvimos la robusta formacidon médica iniciada en el 2024 mediante el desarrollo de
diplomados y actividades cientificas virtuales - sello académico de alto prestigio en la regidn, reforzando
la oferta académica sostenible con alta calidad, lo que reafirma la vocacidon académica de la Federacion
Yy SU compromiso con una capacitacion continua, accesible y de excelencia para los profesionales de
nuestros paises.

En el ambito de la cooperacion interinstitucional, la firma de un Convenio Académico con la Sociedad La-
tinoamericana de Vacunologia, centrado en la inmunizaciéon materna para la prevencion de la mortalidad
perinatal, constituyd un paso relevante hacia la integracion de saberes en un area critica de salud publica.
En el marco de este acuerdo se encuentra en elaboracion un consenso sobre vacunacioén en la gestante,
destinado a ofrecer lineamientos claros y actualizados para la region.

De forma paralela, los federados de Argentina, Brasil, Colombia y México avanzan en un proyecto de in-
vestigacion regional en vacunas durante la gestacion, incorporando tanto la perspectiva médica como la
vision de las pacientes. Este estudio ofrecera informacion clave para conocer la situacion real y permitira
orientar acciones futuras, reforzando las areas vulnerables y consolidando las fortalezas identificadas.
Este convenio también permitira ampliar los conocimientos en una dimension preventiva poco visibili-
zada por el gineco-obstetra en general, pero de profunda importancia para la salud publica. A través de
un programa de capacitacion regional, cada pais contara con un delegado que replicara los contenidos,
promoviendo asi un efecto multiplicador que alcanzara a toda la region.

Deseo destacar de manera especial el aporte permanente y silencioso de los Comités Técnicos de FLA-
SOG que no siempre ocupan las primeras lineas, pero resultan esenciales. Su labor discreta, continuay
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y rigurosa sostiene buena parte de la produccion académica, los posicionamientos y la participacion en
actividades académicas e institucionales. Este esfuerzo constituye uno de los pilares mas solidos del cre-
cimiento institucional y es, sin duda, un eje central de la actual gestion.

EL 2025 también fue un afo de renovacion institucional profunda. La actualizacion del Estatuto y del
Reglamento de FLASOG, representa un paso decisivo en la modernizacion de nuestra estructura de
gobierno y en la alineacidon de marcos normativos con los desafios actuales de la regidon, lo que permi-
tira fortalecer los procesos internos y asegurar mecanismos de gestion mas transparentes y modernos.
Este esfuerzo colectivo —que involucré al Comité Ejecutivo y a los presidentes de todas las sociedades
miembro— no es un mero ajuste administrativo: es la base sobre la cual podremos sostener una FLA-
SOG mas transparente, participativa, eficiente y cercana a sus afiliadas.

Al mirar hacia el 2026, se proyecta un ano de grandes expectativas y oportunidades. EL XXV Congreso
Latinoamericano de Obstetriciay Ginecologia— FLASOG 2026, organizado en coordinacién con la So-
ciedad Peruana de Obstetricia y Ginecologia, sera el proximo gran punto de encuentro cientifico de la
region, representando un desafio y una oportunidad para seguir consolidando los conocimientos en el
continente. La Federacion llega a esta nueva etapa fortalecida por el trabajo conjunto, la colaboracion
interinstitucional, la madurez organizativa, la conviccién en la ciencia y la vocacién de servicio de todos
quienes la integran.

Cerramos este ultimo boletin del afio con un reconocimiento sincero a las federaciones, asociacionesy
sociedades nacionales, a los comités de trabajo, al Comité Ejecutivo y a cada persona que, desde dis-
tintos roles, contribuyen al desarrollo de FLASOG. Nuestro crecimiento es el resultado de un esfuerzo
colectivo, sostenido y responsable. Que el préximo ano nos encuentre con la misma conviccién y espiri-
tu de servicio que han guiado este camino.

Dr. Miguel Ruoti Cosp
Director Ejecutivo FLASOG
2023-2026
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EL MOPELO ACTUAL DE PUBLICACION
ACADEMICATIENE FALLAS. ;QUE PODE-

MOS HACER PARA CAMBIARLO?

El sistema contemporaneo de publicaciéon acadé-
mica se caracteriza por profundas tensiones éti-
cas, econdmicas y estructurales. La investigacion
financiada con recursos publicos se produce, re-
visa y edita mayormente mediante trabajo no re-
munerado de investigadores y revisores, pero su
difusion queda frecuentemente en manos de un
oligopolio editorial que opera con fines de lucro y
obtiene margenes de beneficio extraordinariamen-
te altos. Las universidades y organismos de inves-
tigacion deben pagar tarifas elevadas para acceder
a los resultados de la ciencia que ellos mismas fi-
nancian, generando una situacién de doble pago
por parte del contribuyente. Este modelo, ademas
de generar inequidades, limita el acceso al cono-
cimiento e incentiva dinamicas adversas como la
proliferacidon de revistas depredadoras y “fabricas
de papel”..

En los ultimos anos se han impulsado iniciativas
de ciencia abierta y acceso equitativo. Sin embar-
g0, su impacto resulta aun insuficiente frente a la
magnitud de las distorsiones estructurales del sis-
tema. El articulo persigue tres objetivos: (1) des-
cribir las deficiencias éticas del modelo vigente
de publicacion académica; (2) analizar por qué el
contexto actual ofrece una oportunidad singular
para un cambio radical; y (3) proponer lineas de ac-
cion que superen las soluciones convencionales.

Problemas éticos y economicos del siste-
ma editorial actual

Las principales editoriales globales de revistas
cientificas —Elsevier, Sage, Springer Nature, Taylor
& Francis y Wiley— obtienen margenes de ganan-
cia cercanos al 30 %, pese a que gran parte de la
cadena de produccion cientifica depende del tra-
bajo no remunerado de autores, revisores y edito-
res académicos.

6

de Actualidad Médica

El prestigio asociado a sus marcas se traduce en
altos cargos de procesamiento de articulos (APC) y
tarifas de suscripcion que limitan el acceso a la li-
teratura cientifica, especialmente en instituciones
con menor capacidad presupuestaria.

Este modelo presenta tensiones éticas fundamen-
tales. En primer lugar, desvia recursos publicos ha-
cia actores privados sin ofrecer un valor proporcio-
nal, ya que la investigacion, la revision por paresy,
frecuentemente, la edicidon sustantiva se realizan
dentro del ambito académico. En segundo lugar,
reproduce desigualdades estructurales: los altos
APC excluyen a investigadores de paises de bajos
ingresos y a instituciones con recursos limitados,
creando barreras en la produccion y el acceso al
conocimiento. En tercer lugar, la existencia de mu-
ros de pago contradice el principio de que los re-
sultados de la investigacion financiada con fondos
publicos deberian ser de acceso publico.

La presion institucional por métricas cuantitativas,
especialmente aquellas basadas en indices de im-
pacto o clasificaciones construidas por bases de
datos comerciales, genera ademas ciclos de retro-
alimentacion que refuerzan el prestigio de ciertas
revistas y debilitan a otras, dificultando la diversi-
dad editorial y la emergencia de modelos alterna-
tivos.

Revistas depredadoras y erosion de la in-
tegridad cientifica

La combinacién de incentivos econémicosy
presiones profesionales ha favorecido la prolifera-
cién de revistas depredadoras, caracterizadas por
carecer de revisidn por pares genuina, publicar
contenidos irrelevantes o fraudulentos y antepo-
ner el cobro de tarifas a la calidad editorial. Se
violan asi principios fundamentales de integridad
cientifica, como la transparencia, la honestidad y
la responsabilidad.

FLASOG Boletin, ANO 8. N°61. DICIEMBRE 2025 Volumen. 7



FLASOG

La distincion entre revistas prestigiosas y revistas
depredadoras, aunque histéricamente clara, se
ha vuelto difusa por la magnitud de los escanda-
los relacionados con fallas en la revision por pares,
articulos fabricados y practicas editoriales cues-
tionables en medios reconocidos. Elaumento sos-
tenido de retractaciones en los ultimos afnos evi-
dencia esta crisis.

Inequidades en la evaluacion académica

La evaluacion de la carrera académica continua
dependiendo de métricas basadas en el lugar de
publicacion mas que en la calidad intrinseca de los
trabajos. Esta dependencia genera:

e Profecias autocumplidas en las que las re-
vistas mejor posicionadas atraen mas envios
y citas, consolidando su estatus dominante.

e Dificultades estructurales para que nuevas
revistas o proyectos editoriales sin fines de
lucro alcancen visibilidad.

e |Incentivos para priorizar la cantidad de arti-
culos por sobre su calidad.

e Presiones que afectan desproporcionada-
mente a investigadores en etapas iniciales
de carrera.

Aunque diversas declaraciones y acuerdos inter-
nacionales impulsan reformas en los sistemas de
evaluacion, su adopcion aun es desigual.

Inteligencia artificial, acceso a datos y
nuevos desafios

Los avances recientes en inteligencia artificial (1A)
amplifican la necesidad de repensar la publica-
cion cientifica. La IA requiere grandes volumenes
de literatura confiable para entrenamiento y anali-
sis automatizado. Sin embargo, los muros de pago
impiden el acceso a corpus completos, aun cuan-
do la normativa internacional (como la Directiva
europea 2019/790) habilita la mineria de textos y
datos con fines de investigacion. Esta restriccion
profundiza inequidades entre instituciones con
diferentes capacidades de suscripcion.

7

de Actualidad Médica

Simultaneamente, la proliferacién de articulos de
baja calidad, procedentes de revistas depredado-
ras o fabricas de articulos fraudulentos, amenaza
con contaminar los conjuntos de datos utilizados
para entrenar modelos de |A, comprometiendo la
fiabilidad de sus resultados y planteando nuevos
problemas éticos.

Propuestas para una reforma estructural

Dado que el problema es multifacético, la solucion
requiere intervenciones coordinadas en varios ni-
veles:

1. Reformar los sistemas de evaluacion para
reducir la presion por publicar y priorizar la cali-
dad del trabajo académico frente a la cantidad y
el prestigio del medio editorial.

2. Desarrollar plataformas y estructuras no
lucrativas capaces de alojar revistas gestiona-
das por equipos editoriales académicos, garan-
tizando procesos editoriales rigurosos sin fines
de lucro.

3. Expandir la elegibilidad a plataformas de
acceso abierto publico para incluir a mas in-
vestigadores financiados mediante fondos na-
cionales.

4. Regular el mercado editorial, incluyendo
topes de precios, reformas tributarias o medi-
das antimonopdlicas que limiten los margenes
excesivos en la publicacién de investigacion fi-
nanciada con fondos publicos.

5. Crear herramientas publicas de califica-
cion de revistas, basadas en transparencia, po-
liticas editoriales, calidad de revisidn por paresy
costos de publicacion.

6. Promover boicots organizados a revistas
con practicas abusivas, acompanados de salva-
guardas institucionales para investigadores en
etapas tempranas de carrera.

7. Fortalecer el modelo de Acceso Abierto
Diamante, que elimina tarifas para autores y
lectoresy se financia mediante instituciones pu-
blicas.
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8. Implementar mecanismos oficiales para
monitorear practicas editoriales, establecien-
do criterios claros para distinguir revistas legiti-
mas de depredadoras y promover sistemas de
alerta graduales con gobernanza participativa.
9. Incorporar la ética del acceso abierto en la
formaciéon académica, especialmente en cur-
sos de ética de la investigacion.

10. Aprovechar los avances de IA bajo mar-
cos legales y éticos claros, garantizando acce-
so equitativo a corpus fiables y protegiendo la
integridad de los datos utilizados

La situacion exige una reforma profunda orienta-
da a modelos mas justos, abiertos y sostenibles.
El contexto actual —marcado por el avance de la
ciencia abierta, la madurez del debate publico y
las posibilidades tecnolégicas emergentes— ofre-
ce una oportunidad Unica para impulsar cambios
estructurales. Aprovecharla requiere voluntad
politica, coordinacién institucional y compromi-
so colectivo con los valores fundamentales de la
ciencia: integridad, transparenciay servicio al bien
comun.

Kaczmarek E. Why the Current Model of Acade-
mic Publishing Is Ethically Flawed—and What
We Can Do to Change It. Journal of Scholarly Pu-
blishing 56(4):899-921

DOI:10.3138/jsp-2025-0047

https://utppublishing.com/doi/10.3138/jsp-
2025-0047
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SEGUNDO

DIPLOMADO
INTERNACIONAL
FEMECOG EN
CLIMATERIO Y

NENOrAS

A LA PRACTICA CLIN

¥  DIPLOMADO EN LINEA
MODALIDAD ON DEMAND HORAS

ACADEMICAS
| del 04 de abril de 2026
535) al 11 de julio de 2026

Martes: 15:00 a 19:00 hrs.
Sabado: 08:00 a 12:00 hrs.

ls
LAS
ESPQOFESORESNM}OMLE TALLERES WWOONSIMWB\’

PROFESOR TITULAR ! PROFESORES ADJUNTOS
Dr. Rarfael Bedoya Torres - Or. Cuauhteémoc Celis Gonzalez
' - Or, Miguel Angel Bedoya Osofio

P24 INFORMES: EEMECOC@FEMECOC.COM.MX
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FLASQG Gineco-Obstetricia LATAM

XXV congreso LATINOAMERICANO NS
DEOBSTETRICIAY GINECOLOGIA

( Lima-Peru 2026 )

] SOCIEDAD PERUANA DE
g OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA

CENTRO DE CONVENCIONES DE LIMA
22 - 26 de noviembre de 2026
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B INVERSION:

Médicos Generales

FORMA DE PAGO:
ON LINE - NIUBIZ

T

Gineco-0Obstetricia LATAM

[B FPOL.OTE @ SR eI

SOCIEDAD PERUANA DE
OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA

| JORNADA
DE OBSTETRICIA
Y GINECOLOGIA

HERRAMIENTAS PRACTICAS

PARA LA SALUD INTEGRAL DE LA MUJER
Y LA GESTANTE EN EL

PRIMER NIVEL DE ATENCION

M DIRIGIDO A:
MEDICOS GENERALES

B LUGAR:

CENTRO DE CONVENCIONES DEL
COLEGIO MEDICO DEL PERU
Av. 28 de Julio 775 Miraflores- Lima

www.spogeventoscientificos.com
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Dr. Alfredo Celis. Dr. Carmelo Rodriguez. Dr. Alvaro Erramuspe
Comité CIENTIFICO

Se ha continuado con los Webinares en esta ultimo trimestre del 2025 con un gran alcance coordinados
por el Comité Cientifico, que dirige el Dr. Cuauhtemoc Celis, con aportaciones de diversos Comités

Webinar FLASOG Cervicitis y endocervicitis
intecciosa y no infecciosa

https://youtu.be/Nez3TzPdgQk

WEBINAR
Cervicitisy %
endocervicitis

infecciosa
y ho infecciosa
SABADO 6 SEPTIEMBRE 2025 8.30 hs.
Dr. José Luls

m:?m“gpmwathwn

el Tracto Gendtal inferior
Hospital Reglonal Uc. A Lopez Mateos IS35TE.

PANELISTAS
Dr. Gonzalo Dr. Claudio Dra. Angelica
Samayoa Herrera Maldonado Murillo
Jofede Cinecsiogo y Obataticia Director Micice dol Ingtituto ey e o
skl il Psmrrel, i a Infiericss. InntiEute do Lue ha Chneor
L VFH B RV CeTvical Hallazges en i HHOA
PRA0COrVEC Corvicitis na infeccion

G ®

=

Webinar FLASOG Commemorando:
Dia mundial del cancer ginecolégico

https://youtu.be/bP_9nshqDwe€

3 FLASOG

WEBINAR . _—
Conmemorando:

Dia Mundial del
Cancer Ginecolégico

SABADO 13 SEPTIEMBRE 2025 830 hs.

Dra. Dalsy
Hernéndez Duran

Conrdinadora Regional de México y ol Caribe
del Comité CANCER GENITO-MAMARIO

-
Y [

Profesor Dr. Juan Luis Dr. Enrique Maria

Alcazar Zambrano Chacén Cruz
Catodriticn da Univeridad Obtetricia Diroctar of the Meaideney Training
¥ Ginecoiogia Univwridad e Navarma. Program Clinkca Universicad o8
CnDispetet Contra TEC Training arel Msmren y Prireinal invetigater of
Cdutation Centerk Mblags Eh SENECA Stisdy
Uiitrwsonidos on s estadificackon del Cancer de Ouaro (Inlﬁ.
edncar ginacoliglea Brimaris vi a Intervals

rosnilindan del patudia
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FLASOG

Webinar FLASOG Logros y desafios para acelnerar Webinar FLASOG Conmemorando el dia mundial
la reduccién de la maternidad en america latina del cancer de mama
https://youtu.be/jjQjaZyGolk https://youtu.be/beBrRUaWOzk

% FLASOG % FLASOG

WEBINAR

Logros y desafios WEBINAR :
para acelerar la

reduccién de la Conmemorando
mortalidad materna el Dia Mundial del

Cancer de Mama

SABADO 27 SEPTIEMBRE 2025 8.30 a.m. SABADO 11 DE OCTUBRE 2025 8.30 hs.

COORDNADOR

= Dra. Flory Morera R ?,!,E"',.E.":;g“..‘,'.."',.?..'?.“‘
Vies ﬁnﬁdammu:m& Cancer Genito Mamario

en América Latina

pnf Dr. Claudio Prof. Dra. Anne Prof. Dr. Edgar Dra I.iuna Faleén Dr. Miguel Dr Benjamin Vicente
Beatriz Kihara Ivan Ortiz Rodriguez Walbaum Garcia
e e e e O Dlagrent (o
Presdante de FCO Vicopeos.donts do FICO
Lo redtuceion de la Mortsliisd en A tai i it i oeton lum:m“m.m iticra cié b rarna d  C1. Pad Mierbeos e 1 Socidad Perana maja rmmm-ﬂ
Aamésien Laties e I Mai alld Fina? Imigenss e masda disgadstien PR - = Wexica en e Bospital CFnkc
0 dala Rar de Sakud LIC CHISTUS
acogratin, RN srfermcad Mano ael EmaLeno
meraa A £ con

Patrerinaco pos

RO C O
FIGO orscusiOn

|||||
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Webinar FLASOG Conmemorando €l dia mundial Webinar FLASOG Duelo perinatal.
de la Menopausia. Comorbilidades en climaterio €l obstetra como segunda victima
https://youtu.be/On5637rigpc https://youtu.be/_xThKUhQrCw

3 FLASOG

WEBINAR 4
Conmemorando *
el dia mundigl de
la Menopausia
Comorbilidades en
el Climaterio

SABADO 25 DE OCTUBRE 2025 8.30 hs.

Al Dra. Mabel g E‘lﬂ-ﬂlph!rly
- Martino roga
¥ Cocrdinadora Regional Frofesora Agda, Facultad
Cona Sur Comite Manopasia de Medicina. Universidad
gy la FLASOG de la Repdblica del Uruguay
PNICLL"M"
Ca, by ‘bt B gy B, v [ aha b
Dra. Mcrkl Basiriy
cPﬂnlngucl e i e s —— w
ardhshags LR e Prosidents DRASED e e ' b
&“m“mk :f-:MMc::i:tmm.tm, Vospital do Chinicax UOA ?—"—1’:. o el -'h—{l::h-—.:-r i ﬂ-l-r-l:'u_-a-l-l—.—-
ushs P - Aam ey o st

menapa
Sindrome metatalice sn (3 SEEram L i mrrm oy paaru—a Y
e ki Mirrnbinta y eabisd desa [Ty e— il Eesliotet ettt

11:30 AM |Jr
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Webinar FLASOG Bioética en la era de
inteligencia artificial

https://youtu.be/pLvgdVIVVGU

3 FLASOG

WEBINAR .
Bioética en la era’ Y 1 g
de Inteligencia
Artificia

SABADO 22 DE NOVIEMBRE 2025 8.30 hs.

Dra. Maria nia Garcia
6 & Ew.l I
Comité Bioética FLASOC

::.»sus-mq
Dr. Herlberto Dr. Pauline Vigil Dr Jou Antonio
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Webinar FLASOG Hipertension en el embarazo:
Nuevos enfoques

https://youtu.be/m8F6WTO2cow

WEBINAR

Hipertension en
el embarazo:
Nuevos Enfoques

SABADO 6 DE DICIEMBRE 2025 8.30 hs.
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Prot. Dra. Liliana Susana Voto
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-
-
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Riwago i u._,.‘.‘
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Dra. Mariana Pérez Dra. Amelia Bernasconi  Dra. Cecilia Pinsky
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FLASOG

En estos Webinares se han inscritos 5967 colegas de LATAM logrando un nivel de asistencias del
5% a las sesiones en vivo.

También estan disponibles en nuestro canal de youtube.

e FLASOG DRG

INSIGHTS

3 YouTube

Si quiere visualizar cada uno de los Webinares o volver a revisarlos con fines académicos puedes
copiar el link y colocarlo en tu navegador.
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COMITE DE EDUCACION Y PROMOCION DE LA SALUD

Este Comité ha realizado un trabajo para la Comunidad sobre Emergencias Obstétricas que incluye pree-
clampsia-eclampsia/ hemorragia postparto/Sepsis materna/ Tromboembolismo en el embarazo

PREECLAMPSIA-ECLAMPSIA

SIGNOS Y SINTOMAS :
¢ QUE ES LA PREECLAMPSIA? » Dolor de cabeza
Es el aumento de la presion arterial > o igual a * Ver luces destellantes
140/90 mmHg después de la semana 20 de + Zumbidos en los oidos
gestacion que puede generar dafios en algunos » Ardor y/o dolor en la boca

érganos como rifidn, higado, cerebro entre otros. del estomago
* Hinchazon de manos y
piernas

¢QUE ES LA ECLAMPSIA?
Es la presencia de
convulsiones en una mujer
que ha sido diagnosticada
con preeclampsia

SIGNOS Y SINTOMAS :
Dolor de cabeza intenso
Vision borrosa
Perdida del conocimiento
Mavimientos involuntarios

FACTORES DE RIESGO:

* Preeclampsia en un embarazo anterior

+ Hipertension cronica

+ Diabetes mellitus

*+ Embarazo gemelar

* Enfermedad renal

* Enfermedades autoinmunes, como el lupus
Comité de Educacion y promocion de la salud -FLASOG »  Edad > 35 afios o < de 25 afios.

Evita la HemorragidPos Parto (HPP)

¢Que es la Hemorragia post parto?
Es la perdida de sangre mayor a 300 cc gque puede generar
alteraciones en los signos vitales de la madre después del
parto vaginal o cesarea. (Pulso > de 100 y PAS < de 100).
O cualquier perdida sanguinea > 500 cc.

FACTORES DE RIESGO :
» Antecedente de HPP.
* Anemia.
* Exceso de liquido amnidtico o
polihidramnios.
*  Mujeres mayores de 35 afos.
Embarazo gemelar.
*  Preeclampsia.
*  Parto prolongado.
* Bebés de mas de 4 kg
* Cesdrea previa.

La prevencién es lo mas importante

¥’ Tener un adecuado control de su embarazo en busca de fatores de riesgo.
v" Acudir a un centro asistencial para la atencién adecuada segtin el riesgo.
v" La anemia debe ser tratada en el control prenatal.
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FLASOG - Ca voz'delos Comites

JUNTOS PODEMOS DETENER LA SEPSIS MATERNA
N e P
4 1 ¢QUE ES LA SEPSIS MATERNA?

La sepsis materna es una complicacion -
#‘ grave de una infeccion que puede ocurrir ~ ; QUE SITUACIONES ¢ QUE MOLESTIAS Y/O
(W ' durante el embarazo o después del parto PUEDEN LLEGAR A SEPSIS  SINTOMAS PUEDES
(R L p p . MATERNA? SENTIR?
\ 1 \ Infeccion urinaria Fiebre o escalofrios
e 4 Infeccién vaginal Frecuencia cardiaca rapida
*a f Infeccién respiratoria Dificultad para respirar o
: Ruptura prematura de respiracion rapida
A - membranas Confusién o desorientacién
¢COMO SE PUEDE ?_REVENIR? I_ . \ Aborto incompleto Dolor o malestar abdominal
Acude a la atencion prenatal: » Complicacion de una cesarea  Dolor o ardor al orinar
Las visitas regulares al médico durante el embarazo son esenciales para Sangrado vaginal inusual o
detectar y tratar infecciones a tiempo. fiujo con mal olor
No te olvides de la higiene: Cambios en la presién arterial
Mantener una buena higiene, especialmente después del parto, puede Piel fria y hiimeda

ayudar a prevenir infecciones.
Seguimiento postparto:

Es importante seguir las instrucciones del médico sobre el cuidado de las
heridas y buscar atencion meédica si hay signos de infeccion.

Disminucién de la frecuencia
ylo cantidad de orina

Educacion:
Conocer los signos y sintomas de la sepsis materna puede ayudar a las
mujeres a buscar atencion médica mas temprano.

¢ QUE HACER S| SE SOSPECHA DE SEPSIS MATERNA?

Comité de Educacién y promocidn de la salud -FLASOG

¢QUE ES TROMBOEMBOLISMO EN EL EMBARAZ 0 I

+ Es la formacion de un coagulo que se puede ubicar en las

venas de las piernas y que puede desplazarse principalmente
a los pulmones o el corazon.

» Tendras mayor riesgo si tuviste un parto o una cesarea

PREVENCION : Asistir a tu control prenatal para identificar factores de riesgo, aumento de peso
adecuado, ejercicio fisico, evitar reposo prolongado, utilizar medias elasticas de compresion.

g @
4¢ L0

SIGNOS Y SINTOMAS :
A nivel de la pierna puedes
presentar hinchazén, dolor,
sensacion de calor, cambio
en la coloracion de las
piernas.

FACTORES DE RIESGO:
*  Obesidad.

* Reposo prolongado.

* Diagnostico de trombofilia.
Antecedente de trombasis
Venonsas.
*  Varices en miembros
inferiores.

Comité de Educacién y promocion de la salud -FLASOG
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F‘B.CA)I-SEgig Ca'voZz'delos"Comites

DiA INTERNACIONAL PARA LA ELIMINACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER

En el mes de noviembre se conmemord el Dia Internacional para la Eliminacidon de la Violencia contra la
Mujer, reafirmamos nuestro compromiso de promover la salud, la seguridad y el respeto hacia todas las
mujeres.

Como profesionales de la salud, tenemos un rol fundamental en la deteccién temprana, acompafnamien-
to, documentacién adecuada, y referencia oportuna de todas las formas de violencia.

Laviolencia basada en género es prevenible: requiere sistemas de salud fuertes, educacion, politicas pu-
blicas y un compromiso real de real de toda la sociedad.”

La violencia contra la mujer
es un problema de salud publica

La violencia basada en género afecta la salud
fisica, sexual, reproductiva y emocional de
millones de mujeres en América Latina.
Como especialistas en obstetricia y
ginecologia, estamos en una posicion tnica
para detectar, acompanar y proteger.
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COMITE DEL TRACTO GENITAL INFERIOR

Con el apoyo de la Sociedad de Ginecologia y Obstetricia de Honduras (SGOH), Federacién Mexicana
de Colegios de Obstetricia y Ginecologia AC (FEMECOG) , Asociacion de Ginecologia y Obstetricia de
Costa Rica (AOGCR) , Federacion Colombiana de Obstetricia y Ginecologia (FECOLSOG) y la Sociedad
Ginecotocolégica de Uruguay (SGU), representantes del Comité del tracto genital inferior de FLASOG
participaron con dos sesiones clinicas en el XXV congreso mundial de Ginecologia y Obstetricia FIGO ,
desarrollado entre el 5y 9 de Octubre del 2025 en Ciudad del Cabo, Sudafrica.El Domingo 5 de Octubre
se llevo a cabo la sesidn clinica “ Logros retos 'y oportunidades en la prevencion de canceres relacionados
al VPH en Latinoamérica “ donde se abordaron importantes topicos como : Actualizacion de la situacion
epidemioldgica, vacunacion y tamizaje en la region ; avances en la prevenciéon del VPH ; como enfren-
tamos los retos desde nuestro papel como sociedad cientifica ; cambios recientes en los programas de
tamizaje y vacunacioén en Latinoameérica ; y los retos a corto plazo en politicas publicas relacionas al VPH
en laregion.El Martes 7 de Octubre durante la sesion clinica “ Es el turno de Latinoamérica , estado de la
vacunacion contra el VPH en nuestra region” se resalto la posicion preponderante de la regién en compa-
racion con otras regiones del mundo y se discutié el panorama actual de las enfermedades relacionadas
al VPH ; las principales barreras sociales y culturales en relacion a la prevencion del VPH; oportunidades
para la cobertura de vacunacioén universal; y las estrategias para incrementar la aceptacion en la sociedad
. Ambas sesiones contaron con una gran participacion de colegas de todas las regiones del mundo, quie-
nes mostraron mucho interés en el trabajo realizado en la regidon.Este fue un logro significativo, no solo
para nuestro comité, sino también para la Federacion en su conjunto, ya que represento una oportunidad
invaluable para mostrar el trabajo y el compromiso de nuestra organizacidon en el ambito internacional.
La inclusién de estas sesiones en un evento de tal magnitud refleja el alto nivel de excelencia de nuestro
trabajo y la relevancia mundial de los temas que abordamos.
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COMITE DESARROLLO DIRECTIVO

La generacion que mira desde el umbral: un lla-
mado a repensar el sentido de pertenencia en
las sociedades cientificas

Dr. Yotin Ramdn Pérez D.

Miembro del Comité de Desarrollo Directivo de
FLASOG

Coordinador Regional México—Caribe

Secretario General, Sociedad Dominicana de Obs-
tetriciay Ginecologia

Hay una escena silenciosa que se repite en distin-
tas latitudes de nuestra regidn: los especialistas
jovenes participan, pero no se integran; se intere-
san, pero no se comprometen; observan, pero no
cruzan el umbral de la vida institucional. No es
desinterés, ni apatia, ni una falta de vocacién gre-
mial. Es un sintoma de algo mas profundo: el mo-
delo tradicional de las sociedades cientificas ya no
les habla en el lenguaje con el que aprendieron a
construir su identidad profesional.

La generacién que hoy se forma en ginecologia
y obstetricia no es menos disciplinada ni menos
apasionada que la anterior. Pero llegd a la medici-
na através de un camino distinto: uno marcado por
la inmediatez de la informacién, la globalidad de
las redes, la colaboracion sin fronteras y una l0gi-
ca de reconocimiento basada en el impacto, no en
la antiguedad. Esta forma de comprender la practi-
ca transforma inevitablemente su relacién con las
instituciones.

Durante décadas, pertenecer a una sociedad cien-
tifica era casiun acto de iniciacién. Las decisiones,
los debates, las estructuras y los planes parecian
tener un solo cauce: el de quienes habian camina-
do por mas tiempo. Hoy, ese modelo no desapa-
rece; solo deja de ser suficiente. Las nuevas gene-
raciones no rechazan la tradicidon: cuestionan su
traduccion. Sienten respeto por la historia institu-
cional, pero encuentran poca claridad en el

2l

camino para ser parte de ella. No buscan derribar
lo construido, pero tampoco desean integrarse
como espectadores de un guion escrito hace de-
masiado tiempo.

Existe, ademas, una distancia emocional: las so-
ciedades se perciben como estructuras solemnes,
jerarquicas, cargadas de rituales que no necesaria-
mente reflejan las inquietudes contemporaneas.
Los jovenes viven la medicina bajo otras tensiones:
la exigencia de multiples empleos, la presidon eco-
némica, la falta de tiempo, la incertidumbre labo-
ral, el agotamiento y la necesidad de equilibrar la
vida personal con una profesién demandante. En
ese contexto, el voluntariado tradicional —ese que
depende de largas reuniones, procesos extensosy
ritmos lentos— no encaja dentro de sus posibilida-
des reales.

Pero hay un aspecto aun mas sensible: la sensa-
cion de que muchos espacios ya tienen duenos.
Las mesas directivas parecen estar llenas de ape-
llidos que se repiten; los movimientos internos,
guiados por afinidades antiguas; las oportunida-
des, distribuidas de manera poco transparente.
Aunque no sea la intencidn, se proyecta la idea de
que “liderar” es un privilegio reservado a quienes
ya estaban, y no una posibilidad abierta a quienes
desean estar.

La juventud médica no se aleja de las sociedades
porque no crea en ellas. Se aleja porque no en-
cuentra un lugar donde reconocerse.

Lasinstituciones, por su parte, han sido guardianas
del conocimiento, del rigor cientifico y de la iden-
tidad profesional. Sin ellas, el avance regional no
tendria estructura. Pero su mayor desafio no esta
en sobrevivir: esta en transformarse a un ritmo que
permita ser significativas para quienes moldearan
el futuro de la especialidad.
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FLASOG, como 6rgano regional, tiene la ventaja de
observar el fendmeno desde multiples geografias
y realidades, lo que le otorga la posibilidad —y el
deber— de reinterpretar su papel.

Las nuevas generaciones valoran la pertenencia,
pero una pertenencia distinta: una que ofrezca
mentoria auténtica, participacion temprana, dia-
logo horizontal, acceso a espacios de innovacion,
transparenciayoportunidadesrealesdedesarrollo.
No buscan un titulo honorifico, sino un ecosistema
donde sus ideas puedan traducirse en proyectos.
Donde el tiempo invertido rinda frutos académicos
y humanos. Donde la tradicion no se erija como un
muro, sino como un puente entre quienes iniciaron
la historia y quienes la continuaran.

La pregunta, entonces, deja de ser “;por qué los jo-
venes no entran?”, y pasa a ser otra mas honesta:
¢gué puertas no hemos abierto?.

¢En qué momento dejamos de explicar el valor de
las sociedades mas alla de la cuota de inscripcion
o del congreso anual?

¢En qué instante comenzamos a hablar mas para
nosotros que para ellos?

¢En qué punto olvidamos que ninguna institucion
tiene futuro sin quienes aun no han escrito su me-
jor capitulo?

La solucion no esta en pedir mayor compromiso,
sino en generar mayor sentido. No esta en exigir
presencia, sino en ofrecer propodsito. No esta en
defender la estructura, sino en permitir que evolu-
cione.

La generacion joven no esta perdida ni desconec-
tada. Esta esperando (con paciencia, pero también
con urgencia) un modelo institucional que dialo-
gue con ella.

Uno donde la innovacién conviva con la tradicion.

22

Uno donde la cienciano dependa de la antigliedad.
Uno donde el liderazgo no sea un relevo forzoso,
sino una construccidon compartida.

Si las sociedades cientificas desean seguir siendo
faros y no fotografias, deben comprender que la
renovacién no es un gesto simbdlico: es la Unica
garantia de permanencia.

La region esta llena de talento joven. Lo que falta
no es entusiasmo.

Falta un espacio donde ese entusiasmo tenga des-
tino.
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LANZAMIENTO CONGRESO FLASOG 2026

ELl 6 de noviembre se llevd a cabo en Lima el lanzamiento del Congreso de FLASOG 2026.

Participaron las autoridades del Comité Organizador Local de la Sociedad Peruana de Obstetricia y Gine-
cologia, asi como autoridades de la Junta Directiva, con la presencia de su

Presidente, Dr. Enrique Guevara, asi como de forma virtual, el Presidente de FLASOG, el Dr. Luis Hernan-
dez, y representantes de la Industria

FLASOG Y SPOG LANZAN
XXV CONGRESO LATINOAMERICANO
DE OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA

22-26 de noviembre de 2026 - Lima, Perd

& <

MY
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CAMBIO Y MODIFICACION DEL ESTATUTO Y REGLAMENTO

En la Asamblea extraordinaria llevada a cabo en la Ciudad de Guayaquil, durante el mes de mayo, en el
marco de la 32. Cumbre Latinoamericana de Ginecologia y Obstetricia, se introdujeron algunos cambios
en el estatuto y reglamento de la Federacion.

Pueden consultar los mismos en la actualizacion que hemos realizado en la pagina Web de FLASOG.

https://flasog.org/estatuto/

https://flasog.org/reglamento/
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BOLETIN Seccion
» FLASOG Escuchando

a los Lectores

ESCUCHANDO A LOS LECTORES DICIEMBRE 2025
https://forms.gle/ZiHbknyhWjZ9FmYbS

FW?

e
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3 FLASOG

SIGUENOS EN
YOUTUBE.
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